
１ 趣 旨 

長引くコロナ禍を経て、新卒など、新たに社会人として就職する若年層や学生を取り巻く環境は、

コロナ禍以前とは大きく変わりました。大学等の教育現場においては、対面とオンラインを活用し

た非対面の両方が用いられ、学生にとってオンラインツールの活用はスタンダードな手段として浸

透しています。 

これらが背景となって、学生の就職活動においても、慣れている方法で移動時間や交通費のかか

らないオンライン形式がより好まれる傾向にあります。加えて、企業等の採用活動も従来の対面型

だけでなく、オンラインを活用した非対面型での対応が主流となっています。 

本センターでは、こうした状況を踏まえ、就職活動を本格的に始める学生と県内社会福祉法人等

の出会いの機会の創出を目的として、オンラインによる事業所説明会を実施します。 

 

２ 概  要 

申し込み後、参加が決定した法人には事前に紹介動画を提出していただきます。参加者は動画 

を視聴の上、事前に面談を希望する法人を選んでもらいます。 

事業所説明会当日は、参加者の希望を基に各法人概ね２０分間×３回の面談時間を設定します。 

※各法人の面談スケジュールはあらかじめご連絡します。 

 

３ 参加対象  求人事業者：次のア～エの参加条件をすべて満たす埼玉県内の社会福祉法人等 

 

 

 

 

 

 

４ 参加定員  ２０法人（１申込１法人で受付）  

         ※相談会へは、法人単位での申し込みとなります。 

         ※各法人の参加日程は主催団体が振り分けます。（各日１０法人） 

※参加法人の定数を超えた場合は、高齢・障害・児童（保育含む）各分野から 

参加されるよう配慮した上で抽選とします。 

 

５ 日  時  令和５年３月７日（火）  １３：３０～１６：１５ 

           ３月８日（水）  １３：３０～１６：１５ 

 

６ 参 加 費  無料（インターネット回線使用時の通信費は各自でご負担ください） 

 

７ 申込方法  下記 URLよりアクセスの上、令和５年１月２５日(水)１５：００までに専用フォ 

ームからエントリーをお願いします。 

  URL https://ws.formzu.net/fgen/S33634343/ 

 

福祉の仕事 オンライン事業所説明会 参加法人要領

(案) 

ア 「福祉のお仕事」に事業所登録があること。 

イ  ２０２４年卒業予定学生の採用計画があること。 

ウ 就活生向け３分以内の PR 動画が期限内に提出できること。 

エ 開催日両日とも参加できること。 

オ 求職者からの見学希望があった場合は応じられること。 

※日程調整や感染防止対策の協力は、事業所が求職者に直接連絡する。 

カ オンライン事業所説明会当日に ZOOM アプリを使いミーティングへ参加できること。 

https://ws.formzu.net/fgen/S33634343/


 

■当日までの流れ  

○参加が決定した場合、法人は３分以内の紹介動画（映像形式 mp4）を２月８日（水）までに福 

祉人材センターに提出してください。提出順にまとめて掲載ページに公開します。 

 

 

 

 

 

 

 

○動画の他、併せて新卒者向け求人票等も参考として掲載することができます。（参加決定法 

人には別途詳細を通知します。） 

○当日は、ブレイクアウトルームを用いて２０分間×３回の面談時間を設定します。面談希望者が 

多い場合は、①法人対複数の求職者での面談 ②面談回数を増やしての対応となります。 

○求職者から面談希望があった法人には、当日までに御連絡します。 

※当日の流れは下記を参照 

 

〈参考：当日のスケジュール〉 

７
日 

 時間 内容 

１ 13：00～13：15 参加法人向けオリエンテーション(メインセッション) 

２ 13：30～13：35 参加者向けオリエンテーション(メインセッション) 

３ 面談会 Room1 Room2 Room3 Room4 Room5 

① 13：40～14：00 A法人 G法人 C法人 I法人 Ｅ法人 

② 14：05～14：25 B法人 H法人 Ｄ法人 Ｊ法人 Ｆ法人 

③ 14：30～14：50 C法人 I法人 Ｅ法人 Ａ法人 Ｇ法人 

④ 14：55～15：15 Ｄ法人 J法人 F法人 Ｂ法人 Ｈ法人 

⑤ 15：20～15：40 Ｅ法人 A法人 G法人 Ｃ法人 I法人 

⑥ 15：45～16：05 F法人 B法人 H法人 Ｄ法人 Ｊ法人 

４ 16：05～16：15 事務連絡(メインセッション) 

  終了 

※面談対応時間以外も退出せずメインセッションで待機していただきます。 

※事前に面談希望を出していない求職者が自由にルームへ途中入室できる設定にするため、面 

談希望者がいない時間も指定ルームに待機していてください。 

 

 

 

 

 

 

～動画で紹介できると良いポイント（参考）～ 

・法人の概要・勤務場所 

・募集する職とその職に就いている２０代現役若手職員の働きぶりやコメント（就職したら、 

自分がどのように活躍できるかを知ることができる） 

・法人のアピールポイント（離職者が少ない、残業が少ない、休みが多い、クラブ活動がある、 

エルダー制度がある、福利厚生が充実している等の強み） 

・法人の理念や方針、法人としての今後の展望 



８ 運営の流れ 

 

 

時期 内容 

12 月下旬 

１月下旬 

 

２月上旬 

 

 

 

２月下旬 

３月 

参加者・参加法人募集開始 

参加法人決定  

➡決定後、HP上に公開するとともに、決定法人へは御案内を送付 

参加法人の紹介動画と求人票を順次公開 

参加者へ動画掲載ページのURL を案内 

➡参加者は動画や求人票を見て、2月 22日までに説明を受けたい法人

を選び回答する。 

参加者・参加法人に面談スケジュールの送付 

－オンライン事業所説明会 当日－ 

９ 問い合わせ 

社会福祉法人埼玉県社会福祉協議会 福祉人材センター（片桐、増川） 

電話：048-833-8033  Eメール：jinzaicenter@fukushi-saitama.or.jp 


